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Rozdziat I Postanowienia ogdine
g1

Sad Kolezenski jest jednym z organdéw Regionalnego Zwigzku Pszczelarzy w Toruniu (dalej:
Zwigzek) powotywanym przez Walny Zjazd Delegatéw Zwigzku.
Sad Kolezenski dziata kolegialnie w oparciu i na podstawie Statutu Regionalnego Zwigzku

Pszczelarzy, uchwat Walnego Zjazdu Delegatéw oraz niniejszego Regulaminu.

§2

Sad Kolezenski jest powotany przede wszystkim do polubownego rozwigzywania kwestii
spornych i konfliktdw, na drodze porozumienia i kompromisu, poprzez obiektywne zbadanie racji
stron, oraz wyjasnienie wszelkich okolicznosci zwigzanych ze sprawg, a takze w trosce o dobre
imie i interesy Zwigzku.

Sad Kolezenski sktada Walnemu Zjazdowi Delegatéw Zwigzku sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
za okres kadencji najpozniej w dniu Walnego Zajazdu Delegatow przed uptywem kadencji Sadu

Kolezenskiego.

§3
Wyboru trzech czionkéw Sadu Kolezenskiego Zwigzku dokonujg sposrod siebie delegaci na
Walnym Zjezdzie Delegatéw Zwigzku.
Wybory cztonkéw Sadu Kolezenskiego, o ktorych mowa w ust. 1 odbywajg sie w gtosowaniu
tajnym, przy zachowaniu zasady nieograniczonej liczby kandydatdw i sg skuteczne, jesli kandydat
uzyska zwykta wiekszos¢ waznych gtosow.
Cztonka Sadu Kolezenskiego odwotuje sie w trybie wasciwym dla jego wyboru.
Cztonek Sadu Kolezenskiego moze by¢ odwotany z petnionej funkcji przed uptywem kadencji jezeli

narusza przepisy prawa, postanowienia Statutu i uchwal organdw Zwigzku oraz jezeli nie
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10.

wywigzuje sie ze swoich obowigzkdéw w zwigzku z petniong funkcjg cztonka organu Zwigzku lub
spetnia obowigzki nienalezycie lub z przyczyn wskazanych w § 6 niniejszego Regulaminu.
Odwotanie cztonka Sadu Kolezenskiego moze nastgpi¢ wylgcznie w gtosowaniu tajnym, po
uprzednim umozliwieniu  wystuchania  cztonka  wykluczanego. Nieusprawiedliwione
niestawiennictwo wykluczanego cztonka na Walnym Zjezdzie Delegatow na ktorym ma byc
wystuchany oznacza nieskorzystanie przez niego z tego prawa.

Cztonkowie Sadu Kolezenskiego petnig swoje funkcje osobiscie.

Kazdy cztonek Sadu Kolezenskiego powinien wypetnia¢ swoje obowigzku sumiennie, kierujgc sie w
swojej dziatalnosci obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami stusznosci i dobrem oraz
celami Regionalnego Zwigzku Pszczelarzy.

Cztonek Sadu Kolezenskiego jest zobowigzany zachowa¢ w tajemnicy okolicznosci dotyczace
spraw o ktdrych dowiedziat sie w czasie petnienia swojej funkcji.

Cztonek Sadu Kolezenskiego nie moze by¢ cztonkiem w innych organach Zwigzku.

Funkcji cztonka Sadu Kolezenskiego nie mozna petni¢ w przypadku prowadzenia dziatalnosci
konkurencyjnej w stosunku do dziatalnosci Zwigzku polegajacej w szczegdlnosci na podejmowaniu
dziatan na rzecz innych podmiotéow zmierzajgcych do realizacji zadan i celéw tozsamych lub
podobnych do okreSlonych w Statucie lub podejmowaniu dziatan uniemozliwiajgcych ich

osiggniecie przez Zwigzek.

Rozdziat II Skiad Sadu Kolezenskiego

§4
Sad Kolezenski sktada sie z trzech czionkéw, ktérzy bezposrednio po wybraniu przez Walny Zjazd
Delegatdw Zwigzku wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego i cztonkdw na pozostate funkcje
Sadu Kolezenskiego.
Przewodniczacy i pozostali cztonkowie wybierani sg na okres swojej kadencji.

Kadencja cztonkdw Sadu Kolezenskiego trwa 4 lata.

§5

W razie uzasadnionych obaw o bezstronnos¢, lub w przypadku niemoznosci petnienia powierzonej
funkcji przez cztonka, cztonek Sadu Kolezenskiego moze by¢ wylaczony ze sprawy — na
umotywowany wniosek zainteresowanej strony, lub z wtasnej inicjatywy. O wytaczeniu decyduja
pozostali cztonkowie Sadu Kolezenskiego. Strona moze jedynie raz wnioskowa¢ o wytacznie ze
sprawy cztonka Sadu. Jesli wylaczony ze sprawy zostanie Przewodniczacy Sadu, pozostali

cztonkowie wybierajg ze swego grona Przewodniczgcego do zakonczenia danej sprawy.
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2. W przypadku wylaczenia cztonka Sadu Kolezenskiego zgodnie z ust. 1 Sad Kolezenski orzeka w

skfadzie dwoch sedzidw z gtosem decydujgcym Przewodniczacego bedgcego w skitadzie. Nie

uchybia to postanowieniu § 15 niniejszego Regulaminu.

1.

a)
b)

0)

d)
e)

9)
h)

i)

§6

Mandat cztonka Sadu Kolezenskiego wygasa przed uptywem kadencji w przypadkach:

Smierci,

rezygnadcji,

odwotania z funkcji z powodu naruszenia przepisdw prawa, postanowienia Statutu lub uchwat
organdw Zwigzku oraz w przypadku nie wywigzywania sie lub nienalezytego wywigzywania sie
z obowigzkdw w zwigzku z petniong funkcjg cztonka Sadu Kolezenskiego,

utraty praw publicznych,

ograniczenia zdolnosci do czynnosci prawnych,

zmiany charakteru prowadzonej dziatalnosci, jesli ma to wptyw na sprawowanie
mandatu,

ustania cztonkostwa Kofa Pszczelarzy, ktdrej cztonkiem jest cztonek organu Zwigzku,

utraty przez cztonka Sadu Kolezenskiego czionkostwa w Kole Pszczelarzy w przypadku
jednoczesnego petnienia funkcji w innych organizacjach o konkurencyjnym zakresie dziatania
w stosunku do Zwigzku,

nieuzasadnionej absencji na zebraniach lub uchylania sie od wykonywania innych

obowigzkéw przez okres jednego roku.

Decyzje w sprawie wygasniecia mandatu podejmuje Walny Zjazd Delegatéw.
W przypadku wygasniecia mandatu, wybory uzupetniajgce przeprowadza sie w trybie

wihasciwym dla obsadzenia mandatu, ktory wygast.

Rozdziat III Kompetencje Sadu Kolezenskiego

87

Sad Kolezenski rozstrzyga sprawy sporne powstate na tle dziatalnosci zwigzkowej pomiedzy cztonkami

Zwigzku (w tym gdy cztonek Zwigzku jest réwniez cztonkiem organu Zwigzku), spory dotyczace

naruszenia Statutu przez cztonkéw Zwigzku oraz prowadzi postepowania dyscyplinarne przeciwko

cztonkom Zwigzku o czyny niezgodne ze statutem Zwigzku i Regulaminem Kota zwane przewinieniami

organizacyjnymi, w szczegdlnosci przewinienia polegajace na:

a) naruszeniu zasad etyki pszczelarskiej,

b) naruszeniu postanowien Statutu Zwigzku i Regulaminu Kota,
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C) dziaftaniu na szkode Zwigzku lub Kofa.

§8

1. Postepowanie Sadu Kolezenskiego zostaje wszczete na wniosek zainteresowanej strony, w
szczegodlnosci Zarzad Zwigzku, Komisji Rewizyjnej Zwigzku, Zarzad Kota, cztonka Zwigzku za
posrednictwem Kofa do ktérego nalezy.

2. W przypadku razgcych naruszen, w szczegolnosci postanowien aktdw wewnetrznych Kota, uchwat
organdw Zwigzku, przepisdw prawa lub gdy wymaga tego interes i dobro Zwigzku Sad Kolezenski

wszczyna postepowanie z urzedu.

§9

1. Whnioski o wszczecie postepowania oraz skargi winny zawiera¢ co najmniej:
a) date sporzadzenia,
b) oznaczenie wszystkich Uczestnikdw sporu ktorych dotyczg zarzuty ze wskazaniem adresow i
funkgcji jakie petnig,
c) wskazanie naruszen oraz doktadne opisanie sporu,
d) opis zarzutow,
e) podanie i zataczenie dowoddw z wskazaniem na jaki fakt sg powotywane, podanie danych
$wiadkéw z wymieniem ich adreséw i funkgcji jakie petnig w Zwiazku,
f) uzasadnienie,
g) podpisy osob skfadajgcych pismo.
2. Do pism, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy zatgczy¢ odpisy wraz z zatgcznikami dla wszystkich
uczestnikéw sporu.

3. Za date wniesienia sprawy uznaje sie date dostarczenia dokumentdw Przewodniczagcemu Sadu.

§10

1. Osoba wyznaczona ze sktadu Sadu Kolezenskiego przeprowadza wstepne rozpoznanie sprawy w
okresie do 1 miesigca, przygotowuje materiaty do rozpoznania przez Sad Kolezenski i sktada
wniosek do rozpatrzenia przez Sad Kolezenski popierajgc go w czasie rozprawy lub przygotowujgc
odmowe wszczecia postepowania, ktdrg zatwierdza Sad Kolezenski w petnym sktadzie.

2. Niezwlocznie po wszczeciu postepowania przewodniczacy Sadu Kolezenskiego wyznacza
obwinionemu 7-dniowy termin do udzielenia odpowiedzi. W uzasadnionych przypadkach termin
ten moze zosta¢ wydtuzony, a w sprawach pilnych lub niecierpigcych zwtoki skrocony, nie krotszy

jednak niz 3 dni.
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3. Po uptywie tego terminu, badz w chwili zebrania wszystkich niezbednych wyjasnien
Przewodniczacy wyznacza termin, miejsce, proponowang forme i porzadek postepowania przed
Sadem Kolezenskim. Dopuszczalne jest takze przeprowadzenie postepowania w trybie zdalnym.

4. Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego czionek Sadu Kolezenskiego wysyla do stron
postepowania zawiadomienie o terminie i miejscu Posiedzenia, ktérego doreczenie powinno
nastgpi¢ w terminie nie krétszym niz na czternasci dni przed planowanym Posiedzeniem Sadu.
Jezeli adresat wyraza na to zgode zawiadomienie moze zostac¢ przestane drogg elektroniczng, na
wskazany przez niego adres e-mail.

5. W pilnych sprawach zawiadomienie o ktérym mowa w ust. 3 moze zosta¢ wystane z pominieciem
formy i terminu w nim wskazanych.

6. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do innych pism w sprawie.

§11

1. Stawiennictwo na posiedzeniu Sadu Kolezenskiego nie jest obowigzkowe, o ile Przewodniczacy

nie postanowi inaczej.
2. Stronom, obroncy, petnomocnikowi skarzacego przystuguje prawo wgladu do akt sprawy. tak

§12
1. Posiedzenia Sadu Kolezenskiego odbywajg sie jawnie z mozliwoscig wytaczenia jawnosci.
Wytgczenie jawnosci nastepuje na zgodny wniosek obu Stron postepowania.
2. Terminy posiedzen wyznacza Przewodniczagcy Sadu Kolezenskiego.
3. Z posiedzenia Sadu Kolezenskiego sporzadzany jest protokdt, ktory podpisujg wszyscy czionkowie
Sadu Kolezenskiego i protokolant.
4. Protokoty wraz z zatgcznikami sg przechowywane w biurze Zwigzku

§13
Rozpatrywanie spraw odbywa sie z zachowaniem zasad domniemania niewinnosci,

kontradyktoryjnosci, obiektywizmu, prawdy materialnej, prawa do obrony.

§ 14

1. Obwiniony moze by¢ reprezentowany przed Sadem Kolezenskim przez obronce wybranego
sposréd czionkdéw Zwigzku.

2. Nie moze by¢ obroncg strona sporu, cztonek Sadu Kolezenskiego (takze wytgczony), cztonek
organow Zwigzku w sytuacji wystepowania ktoregokolwiek z tych organdw jako strona sporu.

3. Przyjecie funkcji obroncy jest spotecznym obowigzkiem.
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§15
Z wyjatkiem sytuacji okreslonej w § 5 Sad Kolezenski rozpatruje sprawy w sktadzie trzyosobowym, w

tym Przewodniczacy. Posiedzenie sgdu prowadzi Przewodniczacy.

Rozdziat 1V Postepowanie

§16

1. Przewodniczacy otwiera posiedzenie Sadu i odczytuje on wniosek oskarzycielski.

2. Po otwarciu posiedzenia Sadu przez przewodniczacego cztonek wnoszacy sprawe przedstawia
ustnie swoje stanowisko, oraz twierdzenia i dowody na ich poparcie, nastepnie druga strona sporu,
po upewnieniu sie przez Przewodniczgcego co do rozumienia stawianych jej zarzutéw, sktada

wyjasnienia.

§17
Przewodniczacy Sadu ma prawo uchyli¢ pytania, ktore uznaje za nieistotne w sprawie lub

niedopuszczalne.

§18
Po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, Przewodniczacy Sadu zamyka postepowanie
dowodowe i udziela gtosu stronom, a nastepnie zarzadza przerwe celem odbycia narady i wydania

orzeczenia.

§19
Sktad orzekajacy na podstawie zebranego materiatu dowodowego rozstrzyga zwyktg wiekszoscig
gtosow w kwestii winy i kary. W przypadku orzekania w skfadzie 2-osobowym z przyczyn wskazanych

w § 5 glos rozstrzygajacy ma Przewodniczacy znajdujacy sie w sktadzie.

8§20

Sad Kolezenski podejmuje decyzje i wydaje orzeczenia w formie uchwat.

§21

1. Orzeczenie powinno zawierac:

a) date i miejsce wydania ze wskazaniem organu wydajgcego orzeczenie,
b) nazwiska i imiona cztonkdw skfadu orzekajacego,

c) date i miejsce rozpoznania sprawy,
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d) oznaczenie obwinionego,

e) opis stawianego zarzutu z kwalifikacjg prawng, wskazaniem dowoddw i okolicznosci jakie
zostaly i nie zostaty wziete pod uwage przez Sad Kolezenski oraz ktérym dat lub nie dat wiary,

f) pouczenie o 30-dniowym terminie odwotania do Walnego Zjazdu Delegatdw,

g) rozstrzygniecie ze wskazaniem ustalonej kwalifikacji czynu, okreSleniem orzeczonej kary

zgodnie z ust. 2, okresleniem w jakiej wysokosci i kto pokryje koszty postepowania.
2. Rozstrzygniecie powinno zawiera¢ odpowiednio:

a) propozycje polubownego rozwigzania sporu;
b) umorzenie postepowania;

C) uniewinnienie;

d) odstgpienie od wymierzenia kary;

e) ukaranie obwinionego.

3. Orzeczenie ogtasza sie bezposrednio po zakonczeniu narady, a nieobecnym stronom oraz
Zarzadowi Kofa i Zarzagdowi Zwigzku dorecza listem poleconym

4. Przewodniczgcy moze odroczy¢ ogtoszenie orzeczenie o czym informuje strony.

§ 22
1. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zjazdu Delegatéw Zwigzku
w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty.

2. Odwotanie powinno zawierac:

a) oznaczenie orzeczenia, od ktdrego jest wnoszone,

b) zwiezte przedstawienie zarzutow,

c) uzasadnienie zarzutow,

d) wniosek o zmiane, uchylenie orzeczenia z zaznaczeniem zadanej zmiany lub uchylenia w
catosci, lub przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania,

e) odpisy dla wszystkich stron postepowania.

3. Orzeczenie wydane w II instancji przez Walny Zjazd Delegatdw jest ostateczne.

§ 23

1. Przewodniczacy Sadu w kazdym stadium sprawy moze wyznaczy¢ posiedzenie pojednawcze, jesli
przyczyni sie to do jej polubownego zakonczenia.

2. Wszystkie organy Zwigzku zobowigzane sg na wezwanie Sadu Kolezenskiego stuzy¢ mu pomoca,
a w szczegodlnosci udostepnia¢ dokumenty i inne potrzebne materialy zwigzane z rozpatrywang

sprawa.
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3. Sad Kolezenski w wykonywaniu swoich czynno$ci moze korzystac z pomocy biegtych,
rzeczoznawcow i specjalistdw z danej dziedziny, jezeli uzna to za niezbedne.
4. Sad Kolezenski dgzy do racjonalnego przeprowadzenia postepowania w celu ograniczenia

zbednych kosztdw oraz jak najszybszego rozpoznania sprawy.

§24

Sad Kolezenski nie wszczyna postepowania, a wszczete umarza, jezeli:

a) od chwili popetnienia zarzucanego czynu do czasu ztozenia wniosku oskarzycielskiego uptynat
okres dtuzszy niz rok,

b) obwiniony nie podlega orzeczeniu Sadu Kolezenskiego,

c) obwiniony zmart,

d) nastagpito pojednanie stron,

e) skarzgcy wycofat wniosek oskarzycielski,

f) Sad stwierdzit, ze nie jest wlasciwy do rozpatrywania danej sprawy.

§ 25

1. Jezeli po zakonczeniu postepowania wyjdg na jaw nowe fakty lub dowody moggce miec istotny
wptyw na tre$¢ orzeczenia Sad Kolezenski moze, na uzasadniony, uprawdopodobniony i
odpowiednio udokumentowany wniosek skarzacego lub obwinionego, zarzadzi¢ wznowienie
postepowania.

2. Podstawg wznowienia postepowania mogg by¢ tylko takie fakty i dowody, ktore przed
zakonczeniem postepowania nie byty znane skarzgcemu, obwinionemu lub Sadowi Kolezenskiemu.
Nie mozna wznowi¢ postepowania jezeli od uprawomocnienia sie orzeczenia uptynat okres 2 lat.

4. W razie uwzglednienia wniosku o wznowienie postepowania Sad Kolezenski ponownie rozpatruje
sprawe wedtug zasad postepowania okreslonych w niniejszym Regulaminie.

5. Na orzeczenie o odmowie wznowienia postepowania przystuguje zainteresowanemu odwotanie do

Walnego Zjazdu Delegatdéw Zwigzku w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty.

Rozdzial V Sankcje

§ 26
Sad Kolezenski moze wymierzy¢ nastepujace kary:
a) Upomnienie;
b) Nagane;
C) Zakaz zajmowania stanowisk we wiadzach Kota i Zwigzku;

d) Orzeczenie o utracie praw cztonkowskich.
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Rozdziat VI Postanowienia koncowe
§27

1. Praca czlonkdow Sadu Kolezenskiego ma charakter spoteczny i nie przystuguje za nig
wynagrodzenie.

2. Cztonkom Sadu Kolezenskiego przystugujg diety oraz zwrot kosztéw dojazdu w zwigzku z
wykonywang przez nich pracg. Koszty te ponosi Zwigzek.

3. Czlonkom Sadu Kolezenskiego przystuguje zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z realizacjg

wyznaczonych zadan

§ 28

1. Koszty przejazdu stron na rozprawe nie sg zwracane.

2. Koszty przejazdu $wiadka ponosi ta strona, ktéra go zgtosita.

§ 29

1. Czynnosci kancelaryjne Sadu Kolezenskiego wykonuje wyznaczony pracownik biura Zwigzku.

2. Akta Sadu Kolezenskiego przechowywane sg w biurze Zwigzku.

§ 30
Regulamin Sadu Kolezenskiego wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia przez XXIV Walny Zjazd

Delegatéw Zwigzku.



